
ج يانعةـحقيبة برنام
تمكين العمل التطوعي للفتيات
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م الأصى لة التىي الشىبا  مى  امىتال المهىارات الازمىة  ال ى ج ى في عالم يشهد تطورًا مستمرًا في مختلف المجالات، تبرز الحاجة الملحة إلى  تميى   

مىاعي  الاتتاىا، ، إن الفت ات في مرحلة الشبا  هّ  حجر الزا ية في بناء المسىت ب ،  ساىاا النجىالا الاجت. تؤهله لل  ام بد ر إيجابي في مجتمعه

يىون ل ” يانعىة“ مى  هىاا المنطلىت، ت اىر مشىر   .  هّ  ال ىا،رات على  صىناعة الفىر  فىي محى طه  مى  عىاا الىوعي الىااتي  المشىار ة الفاعلىة

.برنامجًا تنمويًا ير ز عل  تمي   الفت ات عبر فتح آفا  العم  التطوعي المنظم

يعتمىد المشىر   على   . إل  ت ديم ب ئة تربوية  آمنىة تتى ح للفت ىات الفرصىة لتطىوير مهىاراته  الشخاى ة  الاجتماع ىة  المهن ىة”يانعة“يهدف مشر   

سىاعد فىي بنىاء   خاىى اته  مجموعىة مى  الأنشىطة  الفىرت التطوع ىة التىي تعمى  على  تعزيىىز تى م العطىاء،  المبىا،ر ،  المسىؤ ل ة الاجتماع ىة،  ت 

.بشي  متيام ، بح ث يَحْ  َ  التوازن ب   نموه  الشخاي  تدرته  عل  الت ث ر الإيجابي في المجتمع

عد برنامج    ا،يىة  الإبداع ىة، رحلة تنموية تسهم في ا تشاف الاات  بناء مست ب  مشر ، م  عاا تميى   الفت ىات مى  امىتال المهىارات ال” يانعة“ي 

.   تعزيز ث ته  ب نفسه ،  تشج عه  عل  اتخاذ المبا،ر   المساهمة الفعالة في بناء مجتمعه 

لىبع  رلا  ى ىامج، ثىم  في هاا البرنامج التدريبي ب ان لفير  برنامج يانعة  ب ان لأهدافه  آل ة تنف اه  إيضالا لىد ر المشىرفات فىي تح  ىت سهىداف البرنى

.الأنشطة  الفرت التطوع ة التابعة لها

المقدمة
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دليل البرنامج التدريبي

:الأهداف التفصيلية

. سهدافه الرئ سة ”يانعة“المتدربة عل  فير  برنامج  تتعرفسن 

.ب   ر ائز نجالا البرنامج  سثرها في تح  ت الأثر المطلو  تم زسن 

.آل ة تنف ا البرنامج،  عطواته التفا ل ة،  متطلبات    مرحلةتلخص المتدربة سن 

.الأنشطة الأربعة في البرنامج  محتوى    مسار تلمّ بمساراتسن 

.عل  طب عة الفرت التطوع ة    ف ة تام مها  تفع لها تتعرفسن 

.ت ديرًا لأهم ة ، رها  مشرفة في نجالا برنامج يانعةتبد  المتدربة سن 

.بع  الأنشطة  الفرت التطوع ة  فً ا لمسارات البرنامجتامم المتدربة سن 
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دليل البرنامج التدريبي

:اسم البرنامج

.برنامج يانعة

(:الساعات التدريبية/ الأيام )مدة البرنامج 

.ااعات تدريب ة 4يتم تطب ت البرنامج التدريبي عاا يوم  احد  لمد  

:الفئة المستهدفة

.المشرفات العامات مع الفت ات

:الهدف العام للبرنامج

تمي   المشرفات عل  الفت ات م  تنف ا برنامج يانعة بيفاء   فاعل ة
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مصطلحات الحقيبة التدريبية

المسؤ لة بشي  مبا ر ع  تنف ا البرنامجالمشرفة

   ي اد به  المشار ات في الأنشطة التطوع ة م
طالبات المرحلة الثانوية

الفتيات

الفرص 
التطوعية

القيم

البرامج 
والأنشطة

(  ال ول ة  الفعل ة)هي مجموعة الأفيار  المبا،ئ 
نها التي تعم  عل  توج ه الول الفت ات ل تبع

فئ ي اد بها    ما تم التخط ط له م  تب  مر ز مرا
الفت ات م  سج  تح  ت الأهداف

المهام  الأعماا المطلو  تنف اها م  تِب  
المتطوعات

الجهة

البيئة

جهة  الي ان الا  ي دم المشر   للفت ات اواء   ان
حيوم ة س  غ ر ربح ة

هو الم ر الم ام ف ه النشاط



جدول البرنامج التدريبي

الإجراءات التدريب ة

ال  اا ال بلي

يانعةفير  برنامج 

سهداف البرنامج

البرنامج  مم زاته مسوغات

ر ائز نجالا البرنامج

معاي ر الجهة المنفا 

آل ة تنف ا البرنامج  متطلبات الحاوا عل  ااعات تطوع ة

ااتراحة طويلة

مسارات الأنشطة 

(المسار الأ ا)سمثلة للأنشطة  الفرت التطوع ة 

(المسار الثاني)سمثلة للأنشطة  الفرت التطوع ة 

(المسار الثالث)سمثلة للأنشطة  الفرت التطوع ة 

(المسار الرابع)سمثلة للأنشطة  الفرت التطوع ة 

ال  اا البعد 

الموضو ال وم الزم  بالدتائتالجلسة

10نشاط تعارف

5

10

15

15

15

15

15

30

20

20

20

20

20

5

تعريف ببرنامج يانعة الأ ل 

الأ ا

مسارات البرنامج الثان ة



الجلسة الأولى
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موضوعات الجلسة الأولى

الموضو  الزم  بالدتائتالجلسة التدريب ةالإجراءات 

ال  اا ال بلي

يانعةفير  برنامج 

سهداف البرنامج

البرنامج  مم زاته مسوغات

ر ائز نجالا البرنامج

معاي ر الجهة المنفا 

آل ة تنف ا البرنامج  متطلبات الحاوا عل  ااعات تطوع ة

10نشاط تعارف

5

10

15

15

15

15

15

التعريف ببرنامج يانعة الأ ل 
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نشاط

،تائت 10الزمن

نشاط تعارف العنوان

تطب ت ثنائيأسلوب النشاط

:إجراءات تنفيذ النشاط

... (.ة الاام، التخاص، المرحلة التدريس ) تتعرف    متدربة عل  زم لتها التي بجوارها م  عاا طرلا بع  الأائلة حوا 

.ت وم    متدربة بالتعريف بزم لتها بحسب المعلومات التي حالت عل ها
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قياس قبلي

:إجراءات تنفيذ النشاط

.تج ب المتدربة ع  سائلة ال  اا ال بلي في مد  زمن ة تدرها عمر ،تائت

(.   اؤاا يحتم  إجابة  احد  صح حة)ت وم المتدربة باعت ار الإجابة التي تعبر ع  رسيها 

،تائت 5الزمن

ت اا تبلي العنوان

تطب ت فر، أسلوب النشاط

1/1/1رقم النشاط
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القياس القبلي

:مقياس التقييم

.لا سمتلك المعرفة س  المهار 1.

.لد  معرفة س  مهار  محد ، 2.

.لد  معرفة س  مهار  متواطة3.

.لد  معرفة س  مهار  ج د 4.

.لد  معرفة س  مهار  ممتاز 5.
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القياس القبلي

.بشكل كامل” يانعة“أعرف أهداف برنامج 1.

o1

o2

o3

o4

o5

.أفهم مكونات البرنامج والأنشطة المقررة فيه 2.

o1

o2

o3

o4

o5

.أعلم الفئة المستهدفة في البرنامج وأهميته لهذه الفئة3.

o1

o2

o3

o4

o5

أستطيع أن أحدد ركائز نجاح برنامج يانعة4.

o1

o2

o3

o4

o5

يانعة أعلم آلية تنفيذ برنامج 5.

o1

o2

o3

o4

o5

.أتمتع بمهارات التواصل الفعّال مع الفتيات6.

o1

o2

o3

o4

o5
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القياس القبلي

.أعلم كيف أصنع بيئة آمنة ومحفزة للمشاركة والتعلم7.

o1

o2

o3

o4

o5

.أتمكن من تنظيم الأنشطة بشكل فعال8.

o1

o2

o3

o4

o5

.طةلدي القدرة على إدارة الوقت بشكل جيد خلال تنفيذ الأنش9.

o1

o2

o3

o4

o5

 أستطيع غرس قيم العطاء والمسؤولية في الفتيات10.

.بشكل فعّال

o1

o2

o3

o4

o5

.فتياتأشعر بالثقة في قدرتي على تطبيق البرنامج مع ال11.

o1

o2

o3

o4

o5

نفيذ أنا مستعدة لمواجهة التحديات التي قد تطرأ أثناء ت12.

.الأنشطة

o1

o2

o3

o4

o5

البناء  أستطيع قبول التقييمات والنقد13.

.لتحسين أدائي

o1

o2

o3

o4

o5



فكرة البرنامج
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لتعلىى م، مىى  تحاىى   السىىاعات التطوع ىىة المحىىد،  لهىى   متطلىىب تخىىر  مىى  ا لتمي ىىنه إطىىا  برنىىامج نىىوعي علىى  مسىىتوى الممليىىة موجىىه للفت ىىات، 

 ث ر   الفاعل ىة  التى توج هه  لااتثمارها ف ما يعو، عل ه  با    خاى اته   عبىراته ،  ا تسىا  المهىارات الح ات ىة الأاااى ة التىي تميى  الفتىا  مى

. مواجهة متطلبات الح ا 

ات تطلبىات  احت اجى تعزيز ال  م  السلو  ات الإيجاب ة لديه ، م  عاا برامج تطوع ة نوع ة،  فريت إ راف تطوعي مؤه  في ب ئىات مائمىة تلبىي م

:الفتا  في المرحلة الثانوية،  ذلك م  عاا

.بناء عاتات اجتماع ة  اع ة لدى الفت ات◉

.تعزيز مسؤ ل ة الفتا  تجاه ذاتها  سارتها  مجتمعها ◉

.زيا،   عي الفت ات بالعم  التطوعي  زيا،  مشار اته  في التنم ة  المجتمع ◉

ما هي فكرة برنامج يانعة؟
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نشاط

:عزيزتي المتدربة

. لمات 5مع مجموعتك لخاي فير  برنامج يانعة في جملة ميونة م  

،تائت 10الزمن

فير  برنامج يانعة العنوان

تطب ت جماعيأسلوب النشاط

2/  1/  1رقم النشاط
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أهداف برنامج يانعة

.تعزيز ال  م  السلو  ات الإيجاب ة لدى الفت ات◉

.توف ر ب ئة تطوع ة مائمة تنااب متطلبات  احت اجات الفت ات◉

.تطوير المهارات الشخا ة الح ات ة للفتا   ته ئتها لانخراط في المجتمع بوعي◉

.ا تشاف اهتمامات الفت ات  ص لها  تنم تها  ااتثمارها ف ما يعو، عل ها  عل  مجتمعها بالفائد ◉
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نشاط

:مع مجموعتك حددي العناصر الآتية

تي تنااب احت اجات صفات الب ئة المائمة برسيك ال/ ال  م  السلو  ات الإيجاب ة التي تعتبرينها س لوية في تنم ة الفت ات  
تمامات الفت ات طر  ا تشاف اه/ المهارات الشخا ة الح ات ة لته ئة الفتا  لانخراط في المجتمع بوعي /  متطلبات الفت ات 
. تنم تها  ااتثمارها

سهداف برنامج يانعة العنوان

أسلوب النشاط
  –عاف ذهني  –تطب ت جماعي 

الحوار  المناتشة
،تائت 10الزمن

3/  1/  1رقم النشاط

صفات الب ئة المناابة للفت اتت ات ال  م  السلو  ات الازمة لتنم ة الف
المهارات الشخا ة  الح ات ة

الضر رية للفت ات
طر  ا تشاف اهتمامات الفت ات
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نشاط

:عزيزتي المتدربة 

م   اتعك ما التحديات التي تد تواجه الفت ات سثناء التطو ؟

،تائت 10الزمن

مم زات البرنامج –مبررات البرنامج  العنوان

الحوار  المناتشة –العاف ذهني  –تطب ت جماعي أسلوب النشاط

4/   1/  1رقم النشاط
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مسوغات تنفيذ البرنامج

ااعة تطوع ة  متطلب للتخر ،  عدم توفر ب ئات مائمة ( 40)تح  ت متطلب لطالبات المرحلة الثانوية بتنف ا ◉

.لاات عا  الفت ات

 متطوعةالعشوائ ة الفرت  البرامج التطوع ة المتوفر  لدى الجهات المفعلة للعم  التطوعي،  ضعف سثرها عل  ◉

. عل  المجتمع

اا الح ا  بشي  س اع في المجتمع م  ع  انخراطه التحديات التي تواجه الفت ات بعد تخرجه  م  التعل م العام ◉

.الجامع ة  ما بعدها
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مميزات البرنامج للفتيات

.تح  ت ااعات تطوع ة◉

.معرفة الفتا  لى م ولها  مهاراتها◉

.تطوير المهارات الشخا ة الح ات ة للفتا ◉

.بناء عاتات اجتماع ة متشابهة بى الم وا  المهارات◉
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مميزات البرنامج للجهة المنفذة

.سنشطة ها،فة  فرت تطوع ة ماممة  جاهز  في مجالات تنااب الفت ات◉

. را ة مع جهات مهتمة بمجاا الفتا   فرصة لتبا،ا الخبرات◉

.المساعد  في الحاوا عل  الدعم الما،  لتنف ا البرنامج◉
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؟2030كيف يتقاطع البرنامج مع رؤية المملكة 

2030سهداف رؤية المملية 

طموحات

برنامج تنم ة ال درات البشرية
تطوير سااا تعل مي مت    مرن للجم ع :ر  ز 

ة تعزيز ت م الإيجاب ة  المر ن
 ث افة العم  الجا،

سهداف
المستوى الثالث

تحس   مخرجات التعل م 
الأااا ة

تشج ع العم  التطوعي
ة غرا المبا،ئ  ال  م الوطن 
 تعزيز الانتماء الوطني

(المسؤ ل ة تجاه المجتمع  حب التطو )يطمح البرنامج ل يون الفر، متسماً بىى

الأهداف
غرا ال  م  الانتماء الوطني  المواطنة 

العالم ة
بناء سااا مت   للمهارات الأااا ة 
المطلوبة في ال رن الحا،   العشري 

 تعزيز التوجه الفير  نحو تنم ة الاات
 المجتمع

الواائ 
(الأنشطة الاصف ة)تفع   المشار ة المجتمع ة  المساهمة في الأعماا التطوع ة  ذلك م  عاا 

 تشتم  عل  سنشطة عدمة المجتمع  التطو 

عززاً لمبا،ئ  ت م الوطن ة،  ت م الإيجاب ة  المر نة،  تشج ع العم  التطوعي،  تنم ة مهارات التفي ر  الاات ،تمع المج ي تي هاا البرنامج م 
.عاا تفع   الأنشطة الاصف ة  العم  التطوعيم  
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نشاط

: عزيزتي المتدربة

((.ارية، الحر  ةالمعرف ة، الفيرية، النفس ة، المه)متياملة  معزز  لجم ع الجوانب  -تعزز السلو  ات الإيجاب ة  –تمز  ب   الأصالة  المعاصر   -موا بة للتينولوج ا  -تنافس ة جاذبة )1.

ر ائز نجالا البرنامج العنوان

الحوار  المناتشة–تطب ت جماعي أسلوب النشاط ،تائت 10الزمن

5/  1/  1رقم النشاط

إليك مجموعة من العناصر، استنتجي من خلالها ركائز نجاح البرنامج؟

.................................................................................................................................................: ...........................................................................................................................الر  ز  هي

(. ةتدير الوتت بفعال –تا،ر  عل  تنم ة العاتات  التواص   -تح  المشيات  تراعي الفر   الفر،ية  –مؤهلة تعل مً ا  تربويًا  -تمتلك عبر  في التعام  مع الفت ات )2.

.................................................................................................................................................: ...........................................................................................................................الر  ز  هي

حس  ااتغاا الوتت  -تمتلك ،افعًا ذاتً ا للتعلم )3. (.مهتمة بالتطو   التطوير الشخاي –في المرحلة الثانوية  –ت 

.................................................................................................................................................: ...........................................................................................................................الر  ز  هي

(.تسويت جاذ  للأفرا،  المؤاسات –تعزيز الاور  الاهن ة للبرنامج  –مراعا  ال  و، الإعام ة  –تغط ات جاابة  مستمر  )4.

.................................................................................................................................................: ...........................................................................................................................الر  ز  هي
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ركائز نجاح البرنامج

:بيئة تنفيذ البرنامج1.

.سن تيون ب ئة تنافس ة جاذبة◉

.سن تيون ب ئة موا بة للتينولوج ا◉

.سن تيون ب ئة تمز  ب   الأصالة  المعاصر ◉

.سن تيون ب ئة محم ة م  ال  م السلب ة  الأفيار الهدامة◉

.سن تيون ب ئة تعزز البدائ  السلو  ة الإيجاب ة الم بولة◉

(.المعرف ة، الفيرية، النفس ة، المهارية، الحر  ة)سن تيون ب ئة متياملة  معزز  لجم ع الجوانب  ◉
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ركائز نجاح البرنامج

:مشرفة البرنامج2.

.سن تيون لديها عبر  في التعام  مع الفت ات في المرحلة العمرية المستهدفة◉

.سن تيون حاصلة عل  ت ه   تعل مي  تربو  منااب لل  ام بالمهام الإ راف ة◉

.سن تيون لديها مهارات مراعا  الفر   الفر،ية◉

.سن تيون لديها مهارات ح  المشيات التي تواجه الفت ات سثناء ا ر البرنامج◉

.سن تيون تا،ر  عل  تنم ة العاتات  التواص ◉

.سن تمتلك مهارات إ،ار  الوتت،  العم  التعا ني◉
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ركائز نجاح البرنامج

:طالبات البرنامج3.

.سن ييون لدى الفتا  ،افع للتطوير الشخاي  تابل ة للتعلم  الإلمام بإ،ار  الوتت  ااتغاله◉

.سن تيون الفتا  في المرحلة الثانوية◉
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ركائز نجاح البرنامج

:الإعلام والتسويق4.

.الإعرا سن يتم رفع تغط ات البرامج س لًا ب  ا  الاهتمام بدتة ◉

.سن يتم الأعا في الحسبان  افة ال  و، التي تفرضها طب عة العم  الإعامي◉

.العاتة  ذ اتسن يتم تعزيز الاور  الاهن ة للبرنامج م  عاا تفاع  الفئات المستهدفة ◉

.الفت ات سن يتم عم  تسويت جاذ  للأفرا،  المؤاسات بهدف عم   را ات  المساب ة عل  برامج تلبي احت اجات◉
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معايير الجهة المنفذة

هي مجموعة من الشروط والمتطلبات التي يجب توافرهـــا في الجهــة المنفــذة وذلك 

.نجاح البرنامجـ بإذن الله ـ لضمــــان 



نشاط

: عزيزتي المتدربة

معاي ر الجهة المنفا  العنوان

تطب ت جماعي أسلوب النشاط ،تائت 10الزمن

6/  1/  1رقم النشاط

:برأيك أي العبارات التالية تمثل معايير الجهة المنفذة

رقم النشاط

.أن تعين الجهة مشرفات على البرنامج

.أن تكون الجهة غير مسجلة في المنصة الوطنية للعمل التطوعي

.أن يكون لدى الجهة بيئة مناسبة

.أن تمتلك الجهة خبرة في تنفيذ برامج متنوعة

.في المنصة الوطنية للعمل التطوعي مفعلً أن تمتلك الجهة حسابًا 

.أن تتعهد الجهة بتنفيذ البرنامج تحت إشراف مشرفات مؤهلت

.أن تمتلك الجهة خبرة في تنفيذ برامج الفتيات

التقييم
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معايير الجهة المنفذة

.سن ييون لدى الجهة ب ئة مناابة◉

.في المناة الوطن ة للعم  التطوعي مفع سن ييون لدى الجهة حسا  ◉

.سن ييون لدى الجهة عبر  في تنف ا برامج الفت ات◉

.سن تتعهد الجهة بتنف ا البرنامج تحت إ راف مشرفات مؤهات تنطبت عل ه  الشر ط◉
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نشاط

: عزيزتي المتدربة

 متطلبات –آل ة تنف ا البرنامج 
الحاوا عل  ااعات تطوع ة العنوان

المناتشة  الحوار -تطب ت جماعي  أسلوب النشاط ،تائت 10الزمن

7/  1/  1رقم النشاط

.بالتعاون مع مجموعتك رتبي خطوات تنفيذ البرنامج التالية بتسلسل

الإعان ع  البرنامج  اات طا  الفت ات المستف دات

.توث ت الساعات التطوع ة للمشرفات  الطالبات

.تحديد الأنشطة المناابة للفئة المستهدفة

.تنف ا الأنشطة  الفرت التطوع ة حسب الخطة المعلنة

.  إعدا، عطة تنف ا الأنشطة عل  مدار الفا  الدرااي

.الاطا  عل  الدل   التفا لي للأنشطة  الفرت التطوع ة

.تمي   المشرفات م  الإ راف عل  الفت ات  تطب ت الأنشطة
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آلية تنفيذ البرنامج

.الاطلاع على الدليل التفصيلي للأنشطة والفرص التطوعية1.

تطوع ة تبدس الجهة المنفا  بمراجعة الدل   المخاص للبرنامج،  الا  يحتو  عل  الأنشطة الم ترحة  المسارات ال
.المناابة للفت ات

.تحديد الأنشطة المناسبة للفئة المستهدفة 2.

. ال  م يتم اعت ار الأنشطة التي تتنااب مع فئة الفت ات  اهتماماته ،  تح ت سهداف البرنامج م  ح ث المهارات

.إعداد خطة تنفيذ الأنشطة على مدار الفصل الدراسي3.

.لتنف اع  ا المسؤ لاتتوضع عطة زمن ة  اضحة تب   مت     ف ا نفا    نشاط س  فرصة تطوع ة، مع تحديد 

.عن البرنامج واستقطاب الفتيات المستفيداتالإعلان 4.

طلت الجهة حملة تعريف ة بس طة ،اع  المدراة س  المجتمع ؛ لتشج ع الفت ات عل  التسج    المش .ار ة في البرنامجت 
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آلية تنفيذ البرنامج

.تمكين المشرفات من الإشراف على الفتيات وتطبيق الأنشطة5.

جهز الفريت المشرف بالتدريب س  التوج ه الازم ؛  .الأنشطة في المتابعة  التوج ه سثناء تنف ا ل  م  بد ره ي 

.تنفيذ الأنشطة والفرص التطوعية حسب الخطة المعلنة6.

نفا الأنشطة فعلً ا  فً ا للخطة، مع مشار ة الطالبات  متابعة ت دمه  في البرنامج .ت 

.توثيق الساعات التطوعية للمشرفات والطالبات7.

الأنشطة  في نهاية    نشاط، يتم تسج   عد، الساعات التطوع ة المنجز   رفعها في المناة الوطن ة، مع توث ت
.باور س  ت ارير عند الحاجة
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متطلبات الحصول على ساعات تطوعية

.التزام الفتا  بحضور البرنامج◉

سند إل ها◉ .تنف ا الفتا  للمهام التي ت 

.بالاور س  الف ديو  ى عند الحاجة ى توث ت الأعماا المنجز ◉
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استراحة 

دقيقة( 30)لمدة 



الجلسة الثانية
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موضوعات الجلسة الثانية

الموضو  الزم  بالدتائتالجلسة التدريب ةالإجراءات 

(المسار الأ ا)سمثلة للأنشطة  الفرت التطوع ة 

(المسار الثاني)سمثلة للأنشطة  الفرت التطوع ة 

(المسار الثالث)سمثلة للأنشطة  الفرت التطوع ة 

(المسار الرابع)سمثلة للأنشطة  الفرت التطوع ة 

ال  اا البعد 

20مسارات الأنشطة 

20

20

20

20

5

مسارات البرنامج الثان ة



39

 مسارات الأنشطة والفرص التطوعية

.مسار المفاهيم الأساسية للعمل التطوعي: أولً ◉

.مسار التعامل الإيجابي مع الخصائص النفسية: ثانياً ◉

مسار الأدوار الجتماعية: ثالثاً ◉

مسار اكتشاف وتطوير الميول المهنية: رابعاً ◉

:وللبرنامج أربعة مسارات، وهي كالتالي

مونه ويُسـه  تبنــــى مســارات البرنامج على أهداف تربوية وتطويرية ويُصـمم  لكـل هـدف نشـاا مناسـس يعكـ  م ـ
هـــارات والقيــ  في تحقيقه ، ويتفرع عن كل نشاا مجموعة من الفرص التطوعية التي تمكّن الفتـاة مـن اكتسـال الم

.المرتبطـة بكـل مسار
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مسار المفاهيم الأساسية للعمل التطوعي: أولًا 

.  شرعاً ونظامًاأن تتعرف الفتاة على مفهوم التطوع ◉

.أن تُعدد الفتاة حقوقها وواجباتها كمتطوعة◉

.أن تستشهد الفتاة على فوائد العمل التطوعي من خلال قصص وتجارب واقعية◉

.أن تمتلك الفتاة حسابًا في المنصة الوطنية للعمل التطوعي◉

:الأهداف الأساسية للمسار

عي لـدى يت من هـذا المسـار عـد اً مـن اةنشـطة التـي تحقـا أهـدافاً متنوعـة تعمـل علـى تعليـل اقافـة العمـل التطـو
. الفتاة، وتمكنها من ممارسة العمل التطوعي بوعي وإ راك
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سيةمسار التعامل الإيجابي مع الخصائص النف: ثانياً 

.أن تدرك الفتاة أهمية وعيها بذاتها ومناطق استكشافه◉

.  أن تتعرف الفتاة على خصائص مرحلتها العمرية وتتعامل معها بإيجابية◉

.أن تتعرف على المصادر والقيم الأصيلة لتشكيل هويتها وذاتها◉

.أن تتمكن الفتاة من تكوين منظومتها القيمية◉

:الأهداف الأساسية للمسار

ئصـها يت من هذا المسار مجموعة من اةنشطة التي تمكن الفتـاة مـن فهـ  هاتهـا بشـكل أعمـا والتعـرف علـى خصا
.ا وتعاملتهاالنفسية والوعي بمرحلتها العمرية، والقي  التي يجس أن تستح رها الفتاة وتعمل بها في ممارساته
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مسار الأدوار الاجتماعية: ثالثاً 

.  أن تدرك الفتاة أدوارها الجتماعية المختلفة◉

.أن تتبنى الفتاة العتزاز بثقافتها وهويتها◉

أن تمتلك الفتاة القدرة على الستفادة من الثقافات الأخرى بما يتناسب مع هويتها◉

أن تكتسب الفتاة الصلابة النفسية تجاه التحديات الجتماعية◉

:الأهداف الأساسية للمسار

ن التفاعـل مـ وتمكنهـايت من هذا المسار أنشطة متنوعة تحقا لـدى الفتـاة معرفـةً با وارهـا ااعتماعيـة الم،تلفـة، 
. مع اةفرا  والمجموعات بوعي وإيجابية
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مسار اكتشاف وتطوير الميول المهنية: رابعاً 

.أن تمتلك الفتاة القدرة على تحديد مسارها التعليمي◉

.أن تحدد الفتاة نقاط قوتها وطرق استثمارها◉

.الملائمة لهاالحادي والعشرين أن تنمي الفتاة مهارات القرن ◉

:الأهداف الأساسية للمسار

لإكمـا   واء  سيشتمل المسار مجموعة من اةنشطة التي تمكن الفتاة من استكشاف ميولها التعليمي واةكا يمي، 
.مرحلتها الثانوية أو لتحديد ت،صصها اةكا يمي أو العملي في حياتها بشكل عام
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نشاط

:عزيزتي المتدربة

.بالتعا ن مع المجموعة صممي عريطة ذهن ة مبتير  توضح مسارات سنشطة برنامج يانعة  سهدافها

،تائت 10الزمن

مسارات الأنشطة  الفرت التطوع ة العنوان

تطب ت جماعيأسلوب النشاط

1/2/1رقم النشاط
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تعليمات تطبيق الأنشطة

ترغىب فىي  تم تام م الأنشطة بشي  عىام لتتنااىب مىع تىدرات  طب عىة ب ئىات مختلفىة،  لىاا ينبغىي على   ى  جهىة◉

.تطب ت الأنشطة سن ت وم بعم  مواءمة  تحس   للأنشطة حسب مستواها  طب عة الأنشطة لديها

ئىات،  مىا سن تم تام م الفرت التطوع ة بما لا يضع متطلبات عال ىة للتنف ىا لمراعىا  اعىتاف المنىاطت  الجهىات  الف◉

رفة سن ابتيار الفرت م  عىاا الأنشىطة مىازاا يتضىم  سفيىاراً غ ىر المىا ور  فىي الملىف، ف نبغىي على   ى  جهىة  مشى

ب مىىع عىىد، تعمىى  علىى  تطىىوير الفىىرت التطوع ىىة بمىىا ينااىىب الفىىر   الفر،يىىة،  ابتيىىار س  تعىىدي  بعىى  الفىىرت لتتنااىى

.ومستواهنالمشار ات في البرنامج 
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نشاط

:عزيزتي المتدربة

(.هااحت اجات التطب ت، مد  التطب ت، عد، الفرت التطوع ة المحتملة  نوع): اطلعي عل  النشاط التالي  حد،  ما يلي 

،تائت 10الزمن

(المسار الأ ا) سمثلة م  الأنشطة  الفرت التطوع ة  العنوان

تطب ت فر، أسلوب النشاط

2/  2/  1رقم النشاط
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مفاهي  التطوع اةساسية

.أن تمتلك الفتاة حسابًا في المنصة الوطنية للعمل التطوعي

مجا  النشاا

الهدف اةساسي

:مراحل النشاا. إنتاج مجموعة من اةعما  والمبا رات التي تقدم تجارل وقصص تطوعية واقعية
:  مجموعات ا  ت،تار كل مجموعة أحد المبا رات التالية 3تقسي  الفتيات إلى ◉
oصنع ف لم  ثائ ي لأحد الشخا ات البارز   المعاصر  في العم  التطوعي.
oزيار  لأحد المؤاسات التطوع ة  التعرف عل  تاة نش تها  الأعماا التطوع ة التي ت دمها.
oمبا،ر  م دان ة لحياية تاص  خا ات برزت في العم  التطوعي للأطفاا  اعت ار اام منااب لها.
oتام م منشورا تحو  عل  تاص متطوع    متطوعات م  التاريخ  نشرها في مواتع التواص  الاجتماعي.
.تنفيذ اةعما  والمبا رات وتوايقها◉
.كتابة التقارير◉
.عرض التجارل وتحاور الفتيات مع المشرفة حو  أار القصص والتجارل الواقعية للعمل التطوعي على نفوسهن◉

فكرة النشاا

.عهاز حاسس آلي◉
.التنسيا مع أحد المؤسسات التطوعية لليارتها وعرض أنشطتها التطوعية◉
.التنسيا مع أحد مدارس الطفولة المبكرة أو مراكل اةطفا  التعليمية والتربوية لتقدي  المبا رة الميدانية◉
.منصة إعلمية للنشر◉

احتياعات التطبيا

نشاط
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.يحتاج النشاا إلى أسبوع لتنفيذه◉
 قيقة ( 45)عرض التجارل وتقارير اةعما  : اللقاء الثاني)  قيقة( 45تقسي  المجموعات وتحديد المهام وتوزيعها : اللقاء اةو ◉

:خل  اةسبوع
.تنفيذ اةعما  والمبا رات وتوايقها -◉
.كتابة التقارير -  ◉

مدة التطبيا

:فرص تطوعية 7
.إعا ة صياغة قصص ش،صيات برزت في العمل التطوعي بما يتناسس مع اةطفا ◉
.تقدي  القصص وحكايتها للأطفا ◉
.كتابة محتوى فيل  واائقي◉
.  من التاريخمتطوعين ومتطوعات تل،يص قصص ◉
.تصمي  فيل  واائقي◉
.تصمي  منشورات◉
.توايا زيارة ميدانية◉

عـــد  الــــفرص 
التطوعية في

النشاا

.التذكير ببعض الآيات واةحا يث التي  لت على ف ل التطوع◉
إبرازها في  إلى وتوعيههنوللمجتمع، واماره الدنيوية واةخروية للمتطوعة هاتها لفت الفتيات إلى فوائد العمل التطوعي   -◉

.أعمالهن
.الحرص على مناسبة المهام لمهارات المتطوعات -  ◉

توعيهات للمشرفة 
على النشاا

نشاط
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عد  المتطوعات 
في الفرصة

من التاريخمتطوعين ومتطوعات تل،يص قصص  (5)اس  الفرصة 

لنبوية، سير القرآن الكري ، السيرة ا: البحث عن قصص من التاريخ لش،صيات تميلت في العمل التطوعي من خل  المراعع التاري،ية
.، ا  تل،يصها وإعا ة صياغتها لتصميمها في منشورات إعلمية...الصحابة والتابعين 

وصف الفرصة 
التطوعية

ابقمثال لأحد الفرص المحتملة للنشاط الس

.البحث في المراعع التاري،ية عن قصص ش،صيات تميلت في العمل التطوعي◉
.اختيار مجموعة من القصص وتل،يصها وإعا ة صياغتها◉
.تسلي  القصص المصاغة لفريا تصمي  المنشورات◉

مهام الفرصة 
التطوعية

3-5
مستوى 
التطوع

عام ◉
مهاري ◉

ساعات 3

الساعات 
التطوعية 
للمتطوعة 
الواحدة في 

:الفرصة

عماعي/ فر ي نوع المشاركة
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.مهارات التل،يص والكتابة◉
ا احتياعات تطبي
الفرصة

.أوراق ◉
.أقلم◉
.  مراعع تاري،ية ◉
.عهاز حاسس آلي◉

الدع  اللزم لتنفيذ 
الفرصة

مثال لأحد الفرص المحتملة للنشاط السابق

.تواعد المشرفة قريبًا من المتطوعات لتقدي  الدع  والتقوي ◉
.عدم توقع المهارة العالية من الفتيات لصغر سنهن وقلة خبرتهن◉
.شكر المتطوعات وتقدير عملهن◉

 التوكيـــــــــــــدات
للمشرفة على 

الفرصة
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نشاط

:عزيزتي المتدربة

ي ما يلزم م  اطلعي عل  النشاط التالي، ثم تّ مي مدى مواءمته مع تدرات  إميانات الجهة المنفا  التي تنتم   إل ها،  اتترح

نفا النشاط بفاعل ة  يح ت سهدافه تي  فاتتعديات س   .ل  

،تائت 10الزمن

(المسار الثاني) سمثلة م  الأنشطة  الفرت التطوع ة  العنوان

تطب ت جماعي أسلوب النشاط

3/  2/  1رقم النشاط
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ال،صائص النفسية

"أن تتعرف الفتاة على خصائص مرحلتها العمرية وتتعامل معها بإيجابية "

مجا  النشاا

الهدف اةساسي

ة التي المرحلة العمري أن تشارك المتطوعات في تنظي  فعالية علسة حوار للفتيات مع طبيبة وأخصائية نفسية لمناقشة أبرز الموضوعات ال،اصة ب،صائص
.يمررن بها وكيفية التعامل معها

:آلية تطبيا النشاا

:ال،طوة اةولى1.
 ا  على  موضىو سن ت ىوم مشىرفة النشىاط بتحديىد الطب بىة  الأعاىائ ة النفسى ة  العىا  السىلو ي التىي اى تم ع ىد جلسىة الحىوار معهىا، يلىي ذلىك الاتفى◉

جىراء الجلسىة،  سيضىاً تحديىد الموعىد المنااىب لإ" سن تتعرف الفتا  عل  عاائص مرحلتها العمرية م  جانب النمو الجسد   الجانىب النفسىي"الن اش  هو 
.ف ها مع الفت ات تتنافشم  ثم تبل غها سن المتطوعات ا تحدث  معها بعد ذلك لتحديد المحا ر الرئ س ة التي اوف 

:ااعتماع بالمتطوعات والقيام بالتالي: ال،طوة الثانية2.
عىرف عل هىا حىوا  هي الجلسة التي اوف تتناتش ف ها المشرفة مع الفت ات حوا الاحت اجات المعرف ىة  السىلو  ة التىي يىر،ن الت: جلسة العاف الاه ◉

 ي جلسىةمرحلته  العمرية هاه اواء م  جانىب النمىو الجسىد  س  الجانىب النفسىي،  ذلىك لااىتخرا  المحىا ر الرئ سى ة التىي اىوف يىتم الن ىاش عل هىا فى
.الن اش مع الطب بة  الأعاائ ة النفس ة

عوة خاصـة في هذه المرحلة سوف تتناقش المشرفة مع المتطوعات حو  تحديد مسمى للجلسة لعمل  : تحديد احتياعات الجلسة وتقسي  المهام3.
:لها، وتقسي  المهام التالية عليهن

. لاه متطوعتان تتواصان مع الطب بة َ الأعاائ ة النفس ة لتبل غها بالمحا ر الرئ س ة التي تم الاتفا  عل ها بعد جلسة العاف ا◉
.متطوعتان ت ومان بتام م   تابة محتوى الدعو ◉
. متطوعتان ت ومان بإ،ار  جلسة الحوار يوم الفعال ة تحت إ راف المشرفة◉
.سربع متطوعات ي م  بعمل ة التنظ م  الترح ب بالفت ات يوم الفعال ة◉

: ال،طوة اةخيرة4.
.تطب ت فعال ة جلسة الحوار  ف اً لما تم الترت ب له م  تب  المشرفة  المتطوعات◉

فكرة النشاا

نشاط
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(يومان)ستة ساعات ◉ مدة التطبيا

مو من عانس الن يواعهنها، ومعرفة التغيرات واةمور التي "المراهقة"ضرورة ااطلع على طبيعة ال،صائص للمرحلة العمرية ◉
.الجسدي والنفسي

ومات بشكل الحرص أاناء اختيار الطبيبة واةخصائية النفسية أن تكون قا رة على إعراء نقاش فعا  مع الفتيات، وإيصا  المعل◉
.عيد

.التاكيد على ال يوف بعدم التعرض للمواضيع الشائكة، والتي قد تدخل الفتيات في متاهات ا منتهية◉
.فاق عليهاضرورة مساعدة المتطوعات على صياغة اةسئلة بشكل صحيح ومتسلسل وفقاً للمحاور الرئيسية التي ت  اات◉
.تواعههنضرورة التواعد مع المتطوعات أاناء إ ارة علسة الحوار لتفا ي أي مشكلة قد ◉

توعيهات للمشرفة 
على النشاا

نشاط

.مكان مناسس لإقامة الفعالية ◉
.طبيبة عامة أو أسرة◉
.أخصائية نفسية وعلج سلوكي◉

احتياعات التطبيا

عـــد  الــــفرص 
التطوعية

فرص تطوعية 5◉
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عد  المتطوعات 
في الفرصة

عصف ههني (1)اس  الفرصة 

.علسة عصف ههني است،راج المحاور الرئيسية لجلسة النقاش 
وصف الفرصة 
التطوعية

ابقمثال لأحد الفرص المحتملة للنشاط الس

تهن العمريـة سوف تتناقش فيها الفتيات مع المشرفة حو  ااحتياعـات المعرفيـة والسـلوكية التـي يـر ن التعـرف عليهـا حـو  مـرحل
عليهـا فـي  التي يعشنها، سواء من عانس النمو الجسدي أو الجانس النفسي، وهلك اسـت،راج المحـاور الرئيسـية التـي سـيت  النقـاش

.علسة النقاش مع الطبيبة واةخصائية النفسية 

مهام الفرصة 
التطوعية

عميع 
المتطوعات 
المتواعدات

مستوى 
التطوع

عام ◉
مهاري ◉
احترافي◉

ساعة

الساعات 
التطوعية 
للمتطوعة 
الواحدة في 

:الفرصة

عماعي/ فر ي نوع المشاركة
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.أن تمتلك المتطوعة مهارة النقاش بشكل صحي◉
.ال،اصة بمرحلتها العمرية ااحتياعاتأن تكون المتطوعة قا رة على تحديد ◉

ا احتياعات تطبي
الفرصة

.مكان مناسس لإعراء الجلسة◉
الدع  اللزم لتنفيذ 

الفرصة

مثال لأحد الفرص المحتملة للنشاط السابق

.يف ل تقسي  الجلسة إلى قسمين لإعطاء كل عانس حقه◉
.في المشاركة في الحوار وإبداء الرأيياخذن فرصتهن التاكد من أن عميع المتطوعات ◉
.ضرورة ترتيس المحاور بشكل متسلسل بعد است،راعها◉

 التوكيـــــــــــــدات
للمشرفة على 

الفرصة
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نشاط

:عزيزتي المتدربة

.اطلعي عل  النشاط التالي، ثم  ار ي مع مجموعتك في ابتيار سفيار لأنشطة بديلة تح ت الهدف نفسه

،تائت 10الزمن

(المسار الثالث) سمثلة م  الأنشطة  الفرت التطوع ة  العنوان

العاف ذهني –تطب ت جماعي أسلوب النشاط

4/  2/  1رقم النشاط



اة وار ااعتماعية

أن تتبنى الفتاة ااعتلاز بثقافتها وهويتها

مجا  النشاا

الهدف اةساسي

برازها، أهميتها ومصا رها ومظاهرها وطرق إ: علسة حوارية تديرها المشرفة مع الفتيات حو  موضوع الهوية بحسس المحاور التالية
فنيـة، تصـمي   كتابة مقالة، قصة قصيرة، قصيدة، تصـمي  أزيـاء، رسـ  لوحـات وتنفيـذ أعمـا : (مثل.. ا  اختيار بعض الطرق وتنفيذها 

ر الم،تلفة ا  عرضها في وسائل النش.. ) منشورات ومطبوعات ومنتجات رقمية، م،طوطات عربية وإسلمية، تصمي   يكور، تصوير 
.....................وتقيي  التجربة وعرض التقارير

فكرة النشاا

نشاط

.مكان مناسس لعقد الجلسة الحوارية◉
.لجنة لتقوي  اةعما  ووضع المعايير◉
.حاسس آلي◉
.أ وات فنية◉
.أ وات ال،ط العربي◉
.كاميرا◉

احتياعات التطبيا

.يحتاج النشاا إلى أسبوعين لتنفيذه◉
. قيقة45عرض التقارير : اللقاء الثاني.  قيقة45اللقاء الحواري : اللقاء اةو ◉

:خل  اةسبوع
.تنفيذ اةعما  المقترحة كل بحسس مواهبه وقدراته◉
.  نشر اةعما  سواء  في المدرسة أو البيت أو المنصة الإعلمية◉
.كتابة التقارير وعرضها◉

مدة التطبيا
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:ا يوعد عد  معين وهلك لتنوع الفرص واةعما  المتاحة مثل
…كتابة مقا ، قصة قصيرة، قصيدة، مسرحية، لقاء صحفي ◉
…تصمي   يكور، أزياء، منشورات ومنتجات رقمية ◉
..م،طوطات وأعما  فنية وصور فوتوغرافية: تنفيذ◉
.نشر اةعما  في المنصات الإعلمية◉

عـــد  الــــفرص 
التطوعية في

النشاا

.الإعدا  الجيد للقاء الحواري من حيث المهارات الحوارية والما ة العلمية واةسئلة وطريقة العرض المشوقة والممتعة◉
.وةً وتميلًاالتاكيد على أهمية ااعتلاز بالهوية الإسلمية اعتقاً ا وتاريً،ا ومظهرًا، وأن ااعتلاز بالهوية يمنح المسل  ق◉
وعات، قا  الكتال والسنة، وتكرار الآية التالية على مسامع المتط: التاكيد على مصا ر الهوية الإسلمية ومن أعظ  مصا رها◉

:138.﴾ البقرة ﴿ صِبْـغَةَ الله وَمَنْ أَحْسَنُ مِنَ الله صِبْـغَةً وَنَحنُ لَهُ عَابِدُونَ :  تعالى
.مشاركة الطالبات في نقد بعض المظاهر التي تناقض هوية المسل  واقتراح الحلو  حو  المشكلة◉
.الحرص على صنع عو من اةلفة والمو ة واةريحية خل  الجلسة◉
.يمكن اختيار بعض المتطوعات مسبقًا لإ ارة الحوار مع المشرفة◉

توعيهات للمشرفة 
على النشاا

نشاط
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نشاط

:عزيزتي المتدربة

ازم لتح  ىت بعد الاطا  عل  النشاط التالي، ما المهام التي ت ع ضم  مسؤ ل تك  مشىرفة على  تنف ىا البرنىامج؟  مىا ، رل الى

سهداف النشاط؟ 

،تائت 10الزمن

(المسار الرابع)سمثلة م  الأنشطة  الفرت التطوع ة  العنوان

تطب ت فر، أسلوب النشاط

5/  2/  1رقم النشاط
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اكتشاف وتطوير الميو  المهنية

.أن تمتلك الفتاة القدرة على تحديد مسارها التعليمي

مجا  النشاا

الهدف اةساسي

المسـارات،  والت،صصـات اةكا يميـة التـي تؤهـل إليهـا تلـك و موا هـاعمع الفتاة معلومات حو  المسارات التعليمية في المرحلة الثانوية من حيـث عـد ها 
مـن  عـينوإعراء مقياس الميو  المهني، ا  إعراء مقابلة ش،صية مع م،تصة وإرشا ها إلـى مسـارها المهنـي المناسـس، اـ  تقـوم بنقـل تجربتهـا إلـى عـد  م

.زميلتها فتيات المرحلة الثانوية

:مراحل النشاا
:المرحلة اةولى1.
.جمع الفتا  معلومات حوا المسارات التعل م ة في المرحلة الثانوية ى إجراء الفتا  م  اا الم وا المهني◉
إجراء الفتا  م ابلة  خا ة مع مختاة لااتر ا، إل  التخاص الأ ا،يمي  المسار الوظ في المنااب◉

:المرحلة الثانية2.
.ن   الفتا  تجربتها إل  عد، مع   م  زم اتها◉
.تلخ ص الفتا  للمعلومات التي ا تسبتها  نشرها في المناات الإعام ة◉

فكرة النشاا

نشاط

.أوراق وأقلم◉
.حاسس آلي◉

احتياعات التطبيا
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.يحتاج النشاا إلى أسبوع لتنفيذه مدة التطبيا

:فرص تطوعية 4
.تل،يص معلومات◉
.تصمي  منشورات◉
.طباعة المنشورات وتوزيعها◉
.نشر التصامي  في المنصات الإعلمية◉

عـــد  الــــفرص 
التطوعية في

النشاا

. تلويد الفتيات بالروابط الصحيحة للمواقع المعتمدة لجمع المعلومات المطلوبة وإعراء مقياس الميو  المهني◉
التواعد قريبًا من الفتيات للتوعيه والإرشا ◉

توعيهات للمشرفة 
على النشاا

نشاط
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دور المشرفة في إنجاح برنامج يانعة

سىؤ لة ، ر المشرفة في إنجالا برنامج يانعة جوهر   محور ، فهي حل ة الوص  ب   محتوى البرنامج  الفت ىات،  الم◉

.ع  ته ئة ب ئة محفز   مثمر  تسهم في تح  ت سهداف البرنامج

:وفيما يلي أبرز أدوارها
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دور المشرفة في إنجاح برنامج يانعة

.فهم سهداف البرنامج  محتواه  تطب  ه بما يتوافت مع رؤيته  راالته◉
.الإيجابي  تفاعله ته ئة ب ئة آمنة  محفز  للفت ات تعزز م  مشار ته  ◉
.توج ه الفت ات  تشج عه  عل  ا تشاف تدراته   تنم ة مهاراته  الشخا ة  الاجتماع ة◉
.غرا ال  م الأااا ة للبرنامج مث  المسؤ ل ة، العطاء،  المبا،ر ◉
.إ،ار  الأنشطة بفعال ة  ضمان ا رها  فت الخطة المعتمد ◉
.متابعة س،اء الفت ات  ت ديم الدعم  التغاية الراجعة البنّاء ◉
.التعام  مع التحديات  المواتف الاعبة بحيمة  مهن ة◉
.تعزيز ر لا العم  الجماعي  بناء عاتات إيجاب ة ب   الفت ات◉
.التعا ن مع فريت البرنامج لضمان جو،  التنف ا  تح  ت الأثر المطلو ◉
.تمث   تد   حسنة في السلول  ال  م  المهن ة◉

ي صناعة الأثر ، ملهمة، وقائدة تسهم بشكل مباشر فبل مربيةالمشرفة ليست فقط منفّذة للبرنامج، .. ختامًا
.الحقيقي في حياة الفتيات المشاركات
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نشاط

:إجراءات تنفيذ النشاط

.ال  اا البعد  في مد  زمن ة تدرها عمر ،تائتالمتدربة ع  سائلة تج ب 

(.   اؤاا يحتم  إجابة  احد  صح حة)ت وم المتدربة باعت ار الإجابة التي تعبر ع  رسيها 

،تائت 5الزمن

(المسار الرابع)سمثلة م  الأنشطة  الفرت التطوع ة  العنوان

تطب ت فر، أسلوب النشاط

6/  2/  1رقم النشاط
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القياس البعدي

.ا أمتلك المعرفة أو المهارة1.

.لدي معرفة أو مهارة محدو ة2.

.لدي معرفة أو مهارة متوسطة3.

.لدي معرفة أو مهارة عيدة4.

.لدي معرفة أو مهارة ممتازة5.

:مقياس التقييم
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القياس القبلي

.بشكل كامل” يانعة“أعرف أهداف برنامج 1.

o1

o2

o3

o4

o5

.أفهم مكونات البرنامج والأنشطة المقررة فيه 2.

o1

o2

o3

o4

o5

.أعلم الفئة المستهدفة في البرنامج وأهميته لهذه الفئة3.

o1

o2

o3

o4

o5

أستطيع أن أحدد ركائز نجاح برنامج يانعة4.

o1

o2

o3

o4

o5

يانعة أعلم آلية تنفيذ برنامج 5.

o1

o2

o3

o4

o5

.أتمتع بمهارات التواصل الفعّال مع الفتيات6.

o1

o2

o3

o4

o5
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القياس القبلي

.أعلم كيف أصنع بيئة آمنة ومحفزة للمشاركة والتعلم7.

o1

o2

o3

o4

o5

.أتمكن من تنظيم الأنشطة بشكل فعال8.

o1

o2

o3

o4

o5

.طةلدي القدرة على إدارة الوقت بشكل جيد خلال تنفيذ الأنش9.

o1

o2

o3

o4

o5

 أستطيع غرس قيم العطاء والمسؤولية في الفتيات10.

.بشكل فعّال

o1

o2

o3

o4

o5

.فتياتأشعر بالثقة في قدرتي على تطبيق البرنامج مع ال11.

o1

o2

o3

o4

o5

نفيذ أنا مستعدة لمواجهة التحديات التي قد تطرأ أثناء ت12.

.الأنشطة

o1

o2

o3

o4

o5

البناء  أستطيع قبول التقييمات والنقد13.

.لتحسين أدائي

o1

o2

o3

o4

o5
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الخاتمة

ناعة سثىر إيجىابي ،  ن م  سن تيون محطة إثرائ ة مثمر  لي  مشرفة تسع  لاى يانعةها نح  نختتم الرحلة التدريب ة لبرنامج 

ا م  عاا هىاه الح  بىة ل د اع ن. في مس ر  الفت ات،  بناء ج ٍ   اٍ  بالمسؤ ل ة، متميّ  م  مهاراته،  مستن ر ب  مه

جىاا لببىدا  إل  تز يد   بالمعرفة  الرؤيىة  المنهج ىة التىي تع ىني  على  ت ىا،  البرنىامج بفعال ىة  جىدار ، مىع إتاحىة الم

. التيّ ف مع احت اجات الفت ات  ب ئاته  المتنوعة

وتظ الطاتات،  يزر  الأمى ،  ي  تا ر  ،ائمًا سىهم فىي صىناعة سن ، رلِ يتجا ز التوج ه  الإ راف، ل يون إلهامًا ح   ً ا ي 

.المست ب 

.شكرًا لكِ على التزامكِ، وحماسكِ، ورغبتكِ الصادقة في تمكين الفتيات

.تُزهرُ يانعة.. بكن 


	Slide 1: حقيبة برنامـج يانعة تمكين العمل التطوعي للفتيات
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36
	Slide 37
	Slide 38
	Slide 39
	Slide 40
	Slide 41
	Slide 42
	Slide 43
	Slide 44
	Slide 45
	Slide 46
	Slide 47
	Slide 48
	Slide 49
	Slide 50
	Slide 51
	Slide 52
	Slide 53
	Slide 54
	Slide 55
	Slide 56
	Slide 57
	Slide 58
	Slide 59
	Slide 60
	Slide 61
	Slide 62
	Slide 63
	Slide 64
	Slide 65
	Slide 66
	Slide 67
	Slide 68

